ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “G.A. REMONDINI”
TECNICO PER IL TURISMO, LE BIOTECNOLOGIE SANITARIE E LA LOGISTICA
PROFESSIONALE PER I SERVIZI COMMERCIALI E SOCIO-SANITARI
Via Travettore, 33 — 36061 Bassano del Grappa (VI)

Codice Ministeriale VIIS01700L

Ambito per la formazione n. 5 Nord-Est Vicenza
Sede: I.1.S. “G. A. Remondini” via Travettore, 33 - 36061 Bassano del Grappa
(Vl) tel. 0424523592 e-mail: viis01700|@pec.istruzione.it

Prot. n. 3125/3.2.v Bassano del Grappa, 20 Aprile 2018
ANNULLA E SOSTITUTISCE IL PRECEDENTE

ALL'ALBO ON LINE DELL'ISTITUTO
ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHES 9 [ [ Q! a. L ¢ h
FORMATIVO 5 NORD-EST VICENZA

Oggetto:. ! b5h 5L {9[ 9%Lhb9 Chwa! ¢hwLKC! /L[L¢! ¢hwL
FORMAZIONE del PERSONALE DOCENTE DEL POLO AMBITO FORMATIVO 5 NORD-EST
VICENZA! bb! I [L¢! Q HAMY

[ QLA GAGdzi 2 RA GA Rexidedinis2 yEssaro del BaNda, 2nNyililitacdi
Scuola capofila per la formazione del Personale Docente rappresentata legalmente dal
Dirigente Scolastico, dott.ssa Anna Segalla

Vista la Legge 13 luglio 2015, n. 107, con particolare riferimento all'art. 1, comma 66 e seguenti;

+ A & &t21 cdm@a 70 della Legge 13 luglio 2015, n. 107, che dispone che gli Uffici Scolastici
Regionali promuovano la costituzione di reti tra Istituzioni Scolastiche del
medesimo ambito;

Viste le Linee guida proposte dal Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca in
allegato alla nota del 07.06.2016 prot. n. 2151;

Visto I'art. 7 del D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, che prevede la facolta per le Istituzioni Scolastiche di
promuovere accordi di rete per il raggiungimento delle proprie finalita istituzionali,
NAOKASRSYR2 fQFLIINRGIT A2yS RS3ItTA | 002 NR/
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Aaid2 f Qlelgh agoste 1998, $.t241)in base al quale le amministrazioni pubbliche
possono concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in
collaborazione di attivita di interesse comune;

12 £ QF NI © Legge @210EN6120157 m1 10R Gelativd agli accordi di rete, che
prevede i criteri e le modalita per l'utilizzo dei docenti nella rete, anche per
insegnamenti opzionali, specialistici, di coordinamento e di progettazione funzionali
ai piani triennali dell'offerta formativa di piu Istituzioni Scolastiche inserite nella
rete; i piani di formazione del personale scolastico; le forme e le modalita per la
trasparenza e la pubblicita delle decisioni e dei rendiconti delle attivita svolte;
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107,

"Nell'ambito degli adempimenti connessi alla funzione docente, la formazione in servizio

dei docenti di ruolo é obbligatoria, permanente e strutturale. Le attivita di formazione

sono definite dalle singole istituzioni scolastiche in coerenza con il piano triennale

dell'offerta formativa e con i risultati emersi dai piani di miglioramento delle istituzioni

scolastiche previsti dal regolamento di cui al decreto del Presidente della Repubblica

28 marzo 2013, n. 80, sulla base delle priorita nazionali indicate nel Piano nazionale di

formazione, adottato ogni tre anni con decreto del Ministro dell'istruzione, dell'universita

e della ricerca, sentite le organizzazioni sindacali rappresentative di categoria";

Aadz2 tQFNI® m O2YYl wmMH RSftfl £S33S mo fdzaf Az
RSt &rt® ®rindtiva delle Istituzioni Scolastiche contenga anche la programmazione
delle attivita formative rivolte al personale docente e non docente;
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Visto il DM del 19.10.2016, n. 797 ¢ Adozione del Piano nazionale di formazione del personale
docente per gli anni scolastici 2016/2017, 2017/2018 e 2018/2019;

Visto il Piano nazionale di formazione del personale docente per gli anni scolastici 2016/2017,
2017/2018 e 2018/2019, presentato il 03.10.2016;
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+Aad0S8S S y23S aL!w yo HMPoleRSE mMpPpPHaAmMc S yo
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Territoriale n. 5 Nord-Est del Veneto, stipulato in data 21.03.2017;

Considerato che le Istituzioni Scolastiche sopraddette hanno interesse a collaborare
reciprocamente per l'attuazione di iniziative comuni finalizzate alla formazione dei
docenti;

Considerato che le Istituzioni Scolastiche sopraddette hanno interesse a sviluppare e
sostenere le competenze delle risorse professionali interne alla rete;

DISPONE
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Art. 1 - Finalita della selezione
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Codice Ministeriale VIIS01700L

Il presente Avviso ha come finalita la formazione di elenchi, distinti per ambiti tematici e
ambiti territoriali, di formatori/facilitatori ed esperti di comprovata esperienza per la fase di
incontri formativi in presenza e per la conduzione dei laboratori formativi dedicati, come
previsto dal percorso formativo citato.

Art. 2 - Requisiti generali di ammissione

Il candidato dovra essere un docente o un esperto esterno in possesso di competenze specifiche
LINEFSaaAz2ytrftA S RARIFIGGAOKS yStftS (%labna.A OKS RA
| corsi avranno la durata di 12 ore in presenza suddivisi in 4 incontri di 3 ore ciascuno.

[ Q
TITOLO ORDINI SCOLASTICI
AREA TEMATICA
1. CcOb¢Lb] LC! Q Pratiche educative e | Infanzia

didattiche per la continuita tra | Primaria
infanzia e primaria.
2. AUTONOMIA ORGANIZZATIVA | La funzione di coordinamento | Infanzia
E DIDATTICA :  competenze relazionali,
organizzative, didattiche e di
autovalutazione.

3. AUTONOMIA ORGANIZZATIVA Riforma degli istituti | Secondo ciclo
professionali.

4. DIDATTICA Approcci  didattici  per lo | Infanzia
sviluppo delle competenze
linguistiche.

5. DIDATTICA Approcci  didattici per lo | Infanzia

sviluppo delle competenze
matematiche.

6. DIDATTICA Approcci didattici verticali per | Primaria e secondaria di 1° grado.
lo sviluppo delle competenze
linguistiche: la comprensione
del testo.

7. DIDATTICA Approcci didattici verticali per | Primaria e secondaria di 1° grado.
lo sviluppo delle competenze
linguistiche: la sintesi del
testo.

8. DIDATTICA Approcci  didattici per lo | Primaria
sviluppo delle competenze
matematiche: i problemi.

9. DIDATTICA Insegnare a studiare. Primaria e secondaria di 1° grado.
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TECNICO PER IL TURISMO, LE BIOTECNOLOGIE SANITARIE E LA LOGISTICA
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Codice Ministeriale

VIIS01700L

10. DIDATTICA Valutare per competenze. Primaria e secondaria di 1° grado.
11. DIDATTICA Metodologia Primaria
RStfQAyasS3aylry
straniera.
12. DIDATTICA Metodologia Secondaria di 1° grado.
RStfQAyasS3aylry
straniera.
13. DIDATTICA Metodologia Secondaria di 2° grado.
RSttt QAyasS3aylry
straniera.
14. DIDATTICA Approccio alla metodologia | Secondaria di 2° grado.
CLIL.
15. DIDATTICA Esame di stato e prove | Secondo ciclo.
INVALSI.
16. INNOVAZIONE Sperimentare il coding. Primo ciclo.
17. INNOVAZIONE Flipped classroom. Secondaria di 1° e 2° grado.
18. INNOVAZIONE Didattica con i lego. Primaria.
19. INNOVAZIONE Byod in classe? Secondaria di 1° e 2° grado.
20. INNOVAZIONE [ QSALISNASYIT I | Primociclo.
senza zaino.
21. INCLUSIONE Siamo tutti BES: strategie per | Primo e secondo ciclo.
una didattica inclusiva.
22. INCLUSIONE Buone pratiche per | Primo e secondo ciclo.
f QAy Of dzaA2y S
disabilita.
23. INCLUSIONE Ruolo del docente di | Secondo ciclo.
sostegno.
24. INCLUSIONE Facilitazione e semplificazione | Primo e secondo ciclo.
dei materiali didattici per gli
alunni con disabilita.
25. INCLUSIONE Tecnologie per la disabilita. Primo e secondo ciclo.
26. PREVENZIONE E GESTIONE DEL | Gestire classi difficili. Primaria.
DISAGIO
27. PREVENZIONE E GESTIONE DEL | Gestire classi difficili. Secondaria di 1° grado.
DISAGIO
28. PREVENZIONE E GESTIONE DEL | Gestire classi difficili. Secondaria di 2° grado.
DISAGIO
29. PREVENZIONE E GESTIONE DEL | Soft skills: educare alla | Primo e secondo ciclo.
DISAGIO cittadinanaza
30. PREVENZIONE E GESTIONE DEL | Per una comunicazione | Primo e secondo ciclo.
DISAGIO educativa ed afficace.
31. PREVENZIONE E GESTIONE DEL | Bullismo e cyberbullismo. Primo ciclo.
DISAGIO
32. PREVENZIONE E GESTIONE DEL | Bullismo e cyberbullismo. Secondo ciclo.
DISAGIO
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Art. 3 ¢ Descrizione del profilo di formatore/facilitatore ed esperto per la fase di incontri formativi
in presenza e per la conduzine dei laboratory dedicati, delle attivitd da svolgere e relativo
compenso

Il formatore/facilitatore ed esperto assicura:

- la conduzione de,IIe at}ivité formative nel rispetto delle indicaﬂzioni contenute in premessa,
conformandoalu NS a W f I LINRBLINAI 1T A2yS F2NNIOAGDI | ff
Scuola Polo;

- loa @2t AAYSY (2 RSt indkhtdiddlld sgualdiphlo cynfs fedeldel ébrébdz2 f |

In particolare il docente esperto ha il compito di:

- tenere gli incontri di formazione in presenza, le attivita laboratoriali dedicate, sulla
specifica tSY I G A OF 233S002 RSttt QAYOlFINARO2 NROSGdzi 2
concordato con la Scuola Polo conferente;

- sostenere i corsisti nel processo di acquisizione e sviluppo di nuove competenze,

adzLILR2 NI yR2f A FyOKS yStftQStFo2NIA2yS RA R2(

- STFSGGdzZ NB dzy | YSRAFT A2YyS GNI} A O2NBRAAGA AY
sulle tematiche oggetto del percorso;

- coordinare e suLJLJ2 NJattiviNIBgesteldo le interazioni del/i gruppo/i;

- 4a230SyYSNBE A O2NBAAGA ySttQFriGAGAGE RA LINR3AS
degli interventi previsti dal progetto formativo ;

- promuovere e sostenere la nascita e lo sviluppo di comunita di pratica, finalizzate allo sviluppo
professionale;

- N} OO023t ASNB I LINBaSyill FftfQAyOFinae;N2 RA OA Ll a

- R20dzYSy il N8B tQliGdda1A2yS Ri8ef previstdl al Grogetto  F NJ

diformazione;
- compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del/i
percorso/i.

t SNJ f 2

come specificato:

- euro 41,32 orarie lordo dipendente, (elevabili a euro 51,65 lordo dipendente per | professori
universitrari), per le attivita di formazione in presenza

- non e previsto il rimborso di spese di trasporto, vitto, alloggio e materiali necessari allo
a02t AAYSy G2 RSHoheQl GGABAGE RA F2NXI

a2t AAYSYy(i2 RStftQAYOFINARO2: O2yFSNRG?2
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Art. 4 ¢ Modalita di valutazione della candidature

La Commissione di valutazione attribuira un punteggio globale massimo sommando il punteggio
attribuito ai titoli culturali, professionali e al progetto presentato, come da criteri esplicati nella
tabella di seguito riportata:

Titoli valutabili Condizioni e Punteggio Titolo Punteggio
massimo

Laurea 1 punto

Titoli Diploma 1 punto

culturali . :

. Laurea 3 punti max 6 punti

coerentli con

f OF NX | | Dottoratoricerca |4 punti

tematica di| Master | livello, | 1 punto per titolo

intervento Specializzazione e )
perfezionamento max 5 punti
annuale
Master Il livello, | 2 punti
Specializzazione e .
perfezionamento max 4 punti
pluriennale
Aggiornamento e| 1 punto per ogni corso di 12 ore
formazione in servizio in .
ore effettivamente max 10 punti
frequentate negli ultimi
3 anni
Corsi di formazione | 1 punto per titolo max 4 punti
(superiori alle 200
ore)

Titoli

culturali, oltre ai Livello A2= 5 punti

precedgr?n, CEFR livelli lingua| Livello B1= 10 punti max 20 punti

valutabili solo per comunitaria ' _

formazione in lingua Livello B2= 15 punti

straniera A2, B1,B2,Cl Livello C1= 20 punti
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Titoli Numero di esami| Base =5 punti
culturali, oltre ai| certificazione Standard = 10 punti max 15 punti
precede_r?tl, ECDL superati Full  Standard/Expert/profile= 15
valutabili solo per punti
formazione .Sulle Certificazione LIM 5 punti
nuove tecnologle
Formatore 5 punti
Formatore in  corsi| 3 punti per esperienza
O2SNByUA max 15 punti
Esperienze tematica di intervento
Altri incarichi scolastici/| 0,5 punti per anno
non scolastici coerenti| scolastico/solare per 0gni| max 5 punti
O2y t QI NI I |esperienza
intervento
Pubblicazioni Pubblicazioni coerenti| 0,5 punti per ogni
02y t QI NBI | pubblicazione max 5 punti
intervento
Strumenti e metodologie | Completamente  adeguati e
previste innovative (da 8 a 4 punti)
Adeguati (da 2 a 3 punti) max 8 punti
Parzialmente adeguati (1 punto) P
Non adeguati (0 punti)
Descrizione dei contenuti | Esaustiva e approfondita (da 8 a
Progetto 4 punti) )
max 8 punti

Adeguata (da 3 a 2 punti)
Semplice ed essenziale (1 punto)

Limitata (0 punti)

Coerenza della proposta | Coerente con quanto richiesto | max 4 punti

rispetto alla candidatura | (42422 punti)
Parzialmente coerente (1 punto)

Non coerente (o punti)

A parita di punteggio sara considerato requisito RA LINA2NR GL f QFyy2 RJ
al candidato piu anziano.
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Art. 5 ¢ Domanda di ammissione valutazione dei requisiti e costituzione delle graduatorie

La Commisione valutera i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto
autodichiarato nel modello di candidatura allegato in calce al presente bando.

| requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione.

In caso di non presenza o indisponibilita di aspiranti per un ambito territoriale si utilizzera la
graduatoria di un altro ambito della provincia di Vicenza.

Le candidature verranno valutate da una commissione costitutita da:

- 520G0aal !'yyl {S3lFftl T JARANWNUSWRY S{ @ HELISENT 2 NS
Bassano del Grappa, Scuola Polo della Formazione.

- 5200 CNIyO0Sao2 ¢23y2y3s S5ANRISY

- Dott.sil al NAKSNAGI tIFNREtAYZ 5ANRI

- Dott.ssa Annarita Marchetti, 5A NA ISy 4GS {02t ada
Grappa.

- DottssaMI NAf Sy / dzOOF NRX S5ANRISY(HS { O2 fdélGripgaO2 R
- Dott.ssa Francesca Calomeni, referente per la formazione UAT di Vicenza.

S {02t aidAol:
yhS {02t ada
2

S
0O RSff QdelL ad.

La Commissione di valutazione si riunira entro venerdi 11 maggio 2018 per attribuire | punteggi.
5FftQSaAaitz2 RStfl aStSTA2yS &FNr RIGF O2YdzyA Ol
sito web della Scuola Polo delle graduatorie provvisorie, distinte per corso, avverso le quail si potra
presentare ricorso entro 5 gg dalla pubblicazione.

Sabato 19 maggio 2018 saranno pubblicate sul sito web della Scuola Polo delle graduatorie
definitive.

Gli aspiranti individuati saranno contattati direttamente dalla Scuola Polo.

Le condizioni di svolgimento dei corsi (monte ore, sedi, orari, programmi, etc.) verranno stabilite di
volta in volta dalla Scuola Polo e dalle Scuole sede di corso e dovranno essere accettate
incondizionatamente dagli interessati.

L F2NXIFOG2NRA | OdzA &bl Nryy2 | FFARIFOGA 3fsdbatoAdly Ol |
settembre 2018 alle ore 09.00, LINB &a a2 f QLaldAldzi2 RA LAaAGNHYZ A2y S
Travettore n. 33 di Bassano del Grappa, alla riunione preliminare presieduta dal Dirigente Scolastico

della Scuola Polo, dott.ssa Anna Segalla.

[Q A&adAGdziz RSOfAYyl 23yA NBaLrRyaloAfAdt LISN
YStt QAYRAOIT A2y S R Bcbrrenteopplire Mniaratald tardivalcoMiiniSazioReSlf O 2
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cambiamenii 2 RSttt QAY.RANAT 1 2 AYRAOI (2
LaYl yOlyT I RSA adzRRSGGA NBIldZA&EAGA O2YLRNIEF Ay
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Ad ogni singola candidatura dovranno essere acclusi, pena esclusione:

- copia diun documento di identita valido

- copia dei documenti attestanti i titoli culturali dichiarati o dichiarazione sostitutiva delle certificazioni
(art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000)

- Lacandidatura dovra essere compilata in ogni sua parte e recare la firma autografa del candidato.

La domanda di partecipazione (vedi allegato 1) dovra pervenire, tramite una delle seguenti
modalita:

- PECH f £ QA ViSOATB @ pegistruzione.it

(ogni candidatura, LISY I f QS & Of dza 02B3A 1 BRA GNE RE3A RENB yRI =
copia titoli o dichiarazione sostitutiva. Tutti i documenti dovranno essere scansionati in modo da
costitutire un unico file con estensione.pdf/A nominato:
CANDIDATURA CORSO <<n.rocorso>> << cognome >> << home >>)

(Esempio candidatura_corso_11_rossi_mario)
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- Consegna a mano
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entro e non oltre le ore 12 di martedi 08 maggio 2018.

Art. 6 ¢ Responsabile del procedimento
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procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico della Scuola Polo.

Art. 8 - Trattamento dei dati personali
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selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Art. 9 - Pubblicita

Il presente bando & pubblicato sul sito internet di questa Scuola Polo http: //www.remondini.net
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per la pubblicazione.

Allegato 1: Dor‘rlanda di partecipazione alle selezioni per formatori/ fajcilitatori ed esperti per
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Il Dirigente Scolastico

dott.ssa Anna SEGALLA
(firma apposta digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 s.m.i.)
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